ANEXO | — PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

TEXTO VIGENTE ARTICULOS ESTATUTARIOS

PROPUESTA DE ADAPTACION ARTICULOS
ESTATUTARIOS

REDACCION ACTUAL

REDACCION PROPUESTA

Articulo 30: Derecho de asistencia

1. Podran asistir a la Junta General
todos aquellos accionistas que acrediten la
titularidad de al menos 700 acciones —o, Si
dicho nimero de acciones fuera superior al
uno por mil del capital social, el menor nimero
de acciones que presente dicho uno por mil-
con cinco dias de antelacién, al menos, a la
fecha sefialada para su celebracion. Los
accionistas titulares de un menor nimero de
acciones podran delegar la representacion de
las mismas en un accionista con derecho de
asistencia o agruparse con otros para alcanzar
el minimo exigido. La agrupacion debera
llevarse a cabo con caracter especial para
cada Junta General y constar por escrito. Los
accionistas agrupados deberan conferir su
representacion a uno de ellos.

2. Sera requisito para asistir a la Junta
General que el accionista tenga inscrita la
titularidad de sus acciones en el
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con cinco dias de antelacién, al menos, a la
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asistencia o agruparse con otros para alcanzar
el minimo exigido. La agrupaciéon debera
llevarse a cabo con caracter especial para
cada Junta General y constar por escrito. Los
accionistas agrupados deberan conferir su
representacion a uno de ellos.

2. El Consejo de Administracién dela
Sociedad podré habilitar, con ocasiéon de
la convocatoria de cada Junta General, la
asistencia_remota _a la misma de
accionistas vy representantes por_medios
telematicos que garanticen debidamente
la_identidad de los asistentes vy su
comunicacién _simultanea e instantanea,
en cuyo caso el Consejo de
Administracion desarrollara __en la
procedimiento para el
ejercicio por _esta via de los derechos de

convocatoria el

los accionistas.

3. Sera requisito para asistir a la Junta
General que el accionista tenga inscrita la
titularidad de sus acciones en el




correspondiente  registro  contable  de
anotaciones en cuenta, con cinco dias de
antelacion de aquél en que haya de celebrarse
la Junta y se provea de la correspondiente
tarjeta de asistencia o del documento que,
conforme a Derecho, le acredite como
accionista.

3. Los miembros del érgano de
Administracion deberan asistir a las Junta
Generales que se celebren, si bien el hecho
de que cualquiera de ellos no asita por
cualquier razén no impedir4 en ningln caso
la valida constitucién de la Junta.

4, El Presidente de la Junta General
podra autorizar la asistencia de Directivos,
Gerentes y Técnicos de la Sociedad y demés
personas que tengan interés en la buena
marcha de los asuntos sociales, asi como
cursar invitacién a las personas que tenga por
conveniente.

5. Desde la publicacién del anuncio de
convocatoria y hasta la celebraciéon de la
Junta General, la Sociedad publicara
ininterrumpidamente en su pagina web
corporativa informacion relativa a los medios
de comunicacion a distancia, entre ellos los
electrénicos, que los accionistas pueden
utilizar para hacer efectivos sus derechos de
representacion, voto, y, en sSu caso,
asistencia. Asimismo, se incluirdn los plazos,
formas y modos de ejercicio de los derechos
de los accionistas que asistan a la Junta por
medios electronicos o telematicos, en caso
de preverse esta posibilidad.
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4, Los miembros del érgano de
Administracion deberan asistir a las Junta
Generales que se celebren, si bien el hecho
de que cualquiera de ellos no asita por
cualquier razén no impedir4 en ningln caso
la valida constitucién de la Junta.

5. El Presidente de la Junta General
podra autorizar la asistencia de Directivos,
Gerentes y Técnicos de la Sociedad y deméas
personas que tengan interés en la buena
marcha de los asuntos sociales, asi como
cursar invitacién a las personas que tenga por
conveniente.

6. Desde la publicacién del anuncio de
convocatoria y hasta la celebraciéon de la
Junta General, la Sociedad publicara
ininterrumpidamente en su pagina web
corporativa informacion relativa a los medios
de comunicacion a distancia, entre ellos los
electrénicos, que los accionistas pueden
utilizar para hacer efectivos sus derechos de
representaciéon, voto, y, en sSu caso,
asistencia. Asimismo, se incluirdn los plazos,
formas y modos de ejercicio de los derechos
de los accionistas que asistan a la Junta por
medios electronicos o telematicos, en caso
de preverse esta posibilidad.

Articulo 33: Voto a Distancia

1. Los accionistas con derecho de
asistencia podran emitir su voto a las
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propuestas relativas a puntos comprendidos
en el orden del dia de cualquier clase de junta
general a distancia mediante
correspondencia postal: remitiendo la tarjeta
de asistencia y voto expedida por la entidad o
entidades encargadas de la llevanza del
registro de anotaciones en cuenta firmada y
completada al efecto.

2. El voto emitido por el medio previsto
en el apartado anterior so6lo sera valido
cuando se haya recibido por la Sociedad
antes de las veinticuatro horas del dia
inmediatamente anterior al previsto para la
celebracion de la junta en primera
convocatoria. En caso contrario, el voto se
tendré por no emitido.

3. El Consejo de Administracion, de
conformidad con lo previsto en el Reglamento
de la Junta General, podr4 desarrollar las
previsiones anteriores estableciendo las
reglas, medios y procedimientos adecuados
al estado de la técnica para instrumentar la
emision de voto y el otorgamiento de la
representacion por medios a distancia,
ajustandose en su caso a las normas que si
dicten al efecto. Las reglas de desarrollo que
se adopten al amparo de lo dispuesto en el
presente apartado se publicaran en la pagina
web.

4, La asistencia personal a la Junta
General de Accionistas o0 de su representante
tendra el valor de revocacion del voto
efectuado mediante correspondencia postal.

ARTICULO  38.
COMPOSICION
ADMINISTRACION

NOMBRAMIENTO Y
DEL CONSEJO DE

1. Los miembros del Consejo de
Administracion seran nombrados por la Junta
General de accionistas o, en caso de vacante
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cuando se haya recibido por la Sociedad
antes de las veinticuatro horas del dia
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COMPOSICION
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NOMBRAMIENTO Y
DEL CONSEJO DE
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anticipada, por el
cooptacion.

propio Consejo por

La cooptacién se regira por lo establecido en
la Ley de Sociedades de Capital 0 norma que
la sustituya, con las siguientes excepciones:

a) El administrador designado por el
Consejo no tendra que ser, necesariamente,
accionista de la sociedad.

b) De producirse la vacante una vez
convocada la junta general y antes de su
celebracion, el consejo de administracion
podra designar un consejero hasta la
celebracion de la siguiente junta general.

No procedera la designacion de suplentes.

La propuesta de nombramiento o reeleccion
de los miembros del consejo de administracion
corresponde a la Comisién de Nombramientos
y Retribuciones, si se trata de consejeros
independientes, y al propio Consejo, en los
demas casos. La propuesta debera ir
acompafiada en todo caso de un informe
justificativo del Consejo en el que se valore la
competencia, experiencia y méritos del
candidato propuesto, que se unira al acta de
la junta general o del propio consejo.

La propuesta de nombramiento o reeleccion
de cualquier consejero no independiente
debera ir precedida, ademas, de informe de la
comisién de nombramientos y retribuciones.

Lo dispuesto en este apartado sera
igualmente aplicable a las personas fisicas
que sean designadas representantes de un
consejero persona juridica. La propuesta de
representante  persona  fisica  debera
someterse al informe de la comision de
nombramientos y retribuciones.

2. El Consejo de Administracion estara
compuesto por miembros en ndmero minimo
de 4 y maximo de 12.
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Compete a la Junta General de accionistas la
fijacién del nimero de Consejeros.

3. La Junta General procurara que, en la
medida de lo posible, en la composicion del
Consejo de Administracion el numero de
Consejero externos o no ejecutivos constituya

mayoria respecto del de consejeros
ejecutivos.

4. A estos efectos son consejeros
ejecutivos  aquellos que desempefien

funciones de direccion en la sociedad o su
grupo, cualquiera que sea el vinculo juridico
gque mantengan con ella. No obstante, los
consejeros que sean altos directivos o
consejeros de sociedades pertenecientes al
grupo de la entidad dominante de la sociedad
tendrdn en esta la consideracion de
dominicales.

Cuando un consejero desempefie funciones
de direcciébn y, al mismo tiempo, sea o
represente a un accionista significativo o que

esté representado en el consejo de
administracion, se  considerara como
ejecutivo.

Son consejeros no ejecutivos todos los
restantes consejeros de la sociedad, pudiendo
ser dominicales, independientes u otros
externos.

Se consideraran consejeros dominicales
aquellos que posean una participacion
accionarial igual o superior a la que se
considere legalmente como significativa o que
hubieran sido designados por su condicion de
accionistas, aunque su participacion
accionarial no alcance dicha cuantia, asi como
guienes representen a accionistas de los
anteriormente sefialados.

Se consideraran consejeros independientes
aquellos que, designados en atencién a sus
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condiciones personales y profesionales,
puedan desempefiar sus funciones sin verse
condicionados por relaciones con la sociedad
0 SU grupo, sus accionistas significativos o sus
directivos.

No seran considerados en ningln caso como
consejeros independientes quienes se
encuentren en cualquiera de las situaciones
previstas en la ley como no incluidas en esta
categoria de consejeros.

5. El Consejo procurara igualmente que,
en la medida de lo posible, dentro del grupo
mayoritario de los Consejeros externos se
integre a los consejeros dominicales y a los
consejeros independientes.
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6. El _Consejo _de administraciéon
debera velar por gue los procedimientos de
seleccién de sus miembros favorezcan la
diversidad respecto a cuestiones como la
edad, el género, la discapacidad, la
formacién v _experiencia profesionales, v
no adolezcan de sesqgos_implicitos gue
obstaculicen la presencia equilibrada vy
diversa _de consejeros, en_ especial, la
seleccién de consejeras.

ARTICULO 49.BIS COMISION DE ETICA,
COMPLIANCE Y ESG; COMPOSICION
COMPETENCIA Y FUNCIONAMIENTO.

1. Se constituira _en el seno del
Consejo de Administracién una Comision
de Etica, Cumplimiento y ESG con arreglo

alas siguientes reglas:

i La Comision de Etica,
Cumplimiento y ESG estara compuesta por

tres consejeros no ejecutivos, nombrados

por el Consejo de Administracion, dos de

los cuales, al menos, deberan ser

consejeros independientes, nombrados

por el Consejo de Administracion.




Ejerceran su cargo durante un periodo de
dos afios, pudiendo ser reeleqgidos.

ii. El Presidente de la Comisién _de
Etica, Cumplimiento y ESG seré designado
de entre los consejeros que formen parte
de ella, debiendo _ser sustituido cada dos
afos, v pudiendo_ser reelegido _una vez
transcurrido un plazo de un afio desde la
fecha de su cese.

2. Sin perjuicio de cualesquiera otros
cometidos gue puedan serle asignados en
cada _momento por el Consejo de
Administracién, La Comisiéon _de Etica,
Cumplimiento v ESG _ ejercerd las
siguientes funciones basicas:

L. Proponer al Consejo de
Administracién _la__aprobacién _de una
estrategia_y una politica _en materia_de
Etica, Cumplimiento vy ESG, asi como_su
revisiéon y actualizacion periédica.

Il Conocer y supervisar_el grado de
cumplimiento _de los _objetivos v _las
practicas de la compafiia en materia de
Etica, Cumplimiento v ESG.

1. Supervisar los sistemas de gestion
y control de riesgos no financieros.

V. Supervisar el proceso dereporte de
la_informacién _no_financiera v sobre
diversidad conforme a la normativa
aplicable v a los estandares de referencia.

V. Supervisar _las relaciones de la
compaiiia con los grupos de interés.

VI, Supervisar el procedimiento
sancionador __en __materia___de _ FEtica,
Cumplimiento v ESG, e informar, cuando
corresponda, a la Comisién de Auditoria.

VII. Cualesquiera otras funciones
relacionadas con las materias de su




competencia y que le sean solicitadas por
el Consejo _de Administracibn o por su
Presidente.

3. La Comisién de Etica,
Cumplimiento y ESG se reunira, de
ordinario, semestralmente. Asimismo, se

reunirda _cada vez que la convogue su
presidente, gque deberd hacerlo_siempre
gue el consejo 0 su presidente solicite la
emision_de un_informe o la adopcidon de
propuestas y, en cualguier caso, siempre
gue resulte conveniente para el buen
desarrollo de sus funciones.




